ESTADO DE GOIAS
MUNICIPIO DE MINEIROS
FUNDACAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR — FIMES
EDITAL N° 003/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS

A Fundacdo Integrada Municipal de Ensino Superior — FIMES, através da
Unidade Basica das Humanidades, da Unidade Basica das Biociéncias e da Unidade Bésica
das Ciéncias Exatas, torna publica a abertura de inscricio para 0 processo seletivo
simplificado para contratacdo temporaria de professor substituto, nos termos da Lei Municipal
1.294, de 20/07/2006 - Dispde dobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado; do
Estatuto do Magistério Publico Superior da FIMES - Lei 1.567, de 23/04/2012; do Plano de
Carreira e Remuneragdo do Magistério Superior da FIMES - Lei 1.568, de 23/04/2012 e da
Resolucdo 007/2005 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.

JUSTIFICATIVA

Art. 1° - A abertura do presente processo seletivo para a contratacdo temporaria de
professores substitutos se justifica pela premente necessidade de interesse publico da
Fundacdo Integrada Municipal de Ensino Superior - FIMES em preencher vagas em carater
temporéario para o exercicio do magistério superior, em virtude da insuficiéncia do atual
quadro de servidores efetivos, em razéo de afastamentos, licencas e abertura de novas turmas
nos cursos de graduacdo ofertados pela Instituicdo, tudo nos termos das Leis 1.294/2006,
1.567/2012, 1.568/2012, da Resolucdo 007/2005, do TCM/GO, e ainda do Decreto
Fundacional 001/2016 da FIMES. Se justifica, ainda, pela abertura do curso de Medicina no
Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES, que necessita de profissionais habilitados

para o magistério em disciplinas que demandam formacao em areas especificas.
PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICAO

Art. 2° — As inscricOes serdo realizadas na recepcdo da Fundacdo Integrada Municipal de
Ensino Superior — FIMES, no Prédio Administrativo, localizado na Rua 22, s/n, Setor
Aeroporto, Mineiros, Estado de Goias, CEP: 75830-000, Fone: (64) 3672-5100.



Art. 3° — O periodo de inscricdo serd de 04/03/2016 a 09/03/2016, das 7h as 20h, de
segunda a sexta-feira e sdbado das 8h as 12h.

Art. 4° — Serdo aceitas inscri¢fes através de procuracdo com assinatura reconhecida em
cartorio.
Paragrafo unico. O candidato que se inscrever por procuragao, assumira a consequéncia de

eventuais erros cometidos por seu procurador no preenchimento da ficha de inscricao.

Art. 5° — Ap6s a Comissdo Organizadora analisar devidamente as inscrigdes, em havendo
impedimentos por falta de documentagdo arrolada no paragrafo Unico, do artigo 7°, deste
Edital, os indeferimentos em questdo serdo divulgados no dia 10/03/2016, no site

www.fimes.edu.br e murais da FIMES.

DAS VAGAS

Art. 6° — Em obediéncia a Lei Estadual 14.715/2004, fica reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) do total das vagas constantes deste Edital as pessoas com necessidades
especiais, de acordo com a Quadro 1, que descreve as areas e vagas a serem preenchidas.

Paragrafo Unico. O candidato podera se inscrever para concorrer a apenas uma vaga.



Quadro 1 - Curso, Codigo da Vaga, Area de Formagao/Titulacio, Disciplina a ser ministrada, Carga Horaria Semanal, Turno e Nimero de Vagas.
CODIGO DA < o CARGA HORARIA Ne. DE
CURSO AREA DE FORMACAO DISCIPLINA TURNO

VAGA SEMANAL VAGAS

01 Especialista ou Mestre ou Doutor_ e_m Ginecologia (Graduacao Curso de Medicina 10h Integral 01 vaga
em Medicina)
02 Especializando ou Es~peC|aI|sta ou Mestre ou Doutor Curso de Medicina 10h Integral 03 vagas
(Graduacdo em Enfermagem)




REQUISITOS PARA INSCRICAO

Art. 7° — Poderdo participar do processo seletivo professores que se incluam na area de
conhecimento prevista neste edital, com formacéo na area solicitada no Quadro 1, acima, que
ndo tenham contrato por tempo determinado com a FIMES ou, se ja tiveram, ja tenha
decorrido vinte e quatro meses do encerramento de seu contrato anterior, de acordo
com o inciso 111, do artigo 9°, da Lei 8.745/1993, sob pena de ter indeferida a sua inscricéo.

Paragrafo Unico. No ato da inscricdo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos,

sendo vedada a entrega posterior ao ato de inscricao:

« Ficha de inscricdo preenchida e assinada (Anexo 1), na qual o candidato devera,
obrigatoriamente, optar por somente uma vaga. N&o serdo aceitos pedidos de alteracédo
de inscrigéo;

« 01 copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo da Graduagdo e da Pds-Graduacéao
(especializacdo, mestrado ou doutorado, conforme exigido pela vaga), ou, no caso de
a vaga permitir, declaracdo de matricula e frequéncia em curso de Pos-Graduagédo
(especializacdo, mestrado ou doutorado, conforme exigido pela vaga). Caso a
Graduacédo e/ou Pds-Graduagdo tenham sido realizadas em outro pais, 0s respectivos
diplomas deverdo estar reconhecidos e registrados no Brasil por Universidade
devidamente credenciada;

« 01 copia do Histérico Escolar;

o« CoOpia do Curriculo Lattes atualizado, devidamente acompanhado dos
documentos comprobatérios nele citados. Tais documentos s6 poderdo ser
entregues no ato da inscri¢do, ndo serdo aceitos documentos entregues apos esse
periodo;

o 01 copia: da Cédula de Identidade (RG), do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), do
Titulo de Eleitor e do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

« 01 copia do comprovante de quitacdo eleitoral (Gltima eleigdo) ou Certidao do Cartorio

Eleitoral emitida através do site www.tre-go.jus.br ou no préprio Cartorio Eleitoral;

« Declaragdo de acumulo de cargo, ou ndo, em Instituicdo Publica (Anexo I1).

o 01 (uma) foto 3 x 4, recente;
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« Declaracdo firmada pelo proprio candidato de que ndo possui antecedentes criminais
(Anexo I11);

« Apresentar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais), efetuado via DOC ou deposito na agéncia do Banco do Brasil S/A,
Ag. 0659-9, conta corrente 9433-1, em nome da Fundacdo Integrada Municipal de
Ensino Superior — FIMES, n&o podendo ser realizado no caixa rapido;

« A inscricdo sera indeferida em caso da ndo apresentacdo de quaisquer documentos

arrolados neste artigo.

Art. 8° — N&o havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscri¢do, salvo em caso de
cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da Fundacdo Integrada Municipal de
Ensino Superior - FIMES.

Art. 9° - As pessoas hipossuficientes financeiramente, munidas de documentagdo
comprobatdria, poderdo protocolar junto a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, o
requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do, na Recepc¢do da UNIFIMES, setor de Protocolo,
durante o periodo de 04/03/2016 a 07/03/2016, de segunda a sexta-feira, das 7h as 20h, e
sabado, das 07h as 12h. A resposta aos requerimentos de isencdo de taxa de inscri¢do serdo
publicados no dia 08/03/2016.

Art. 10 — O comprovante de inscri¢do devera permanecer em poder do candidato.

Art. 11 — No ato da inscricdo o candidato firmard compromisso declarando conhecer os

termos deste Edital.

Art. 12 — O candidato fica ciente que, se for aprovado, quando da sua contratacdo devera
comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo constante do presente

Edital, sob pena de perder o direito a vaga.

Art. 13 — Para assumir o cargo o candidato ndo podera ter sido demitido por “improbidade
administrativa” ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisdo transitada em

julgado em qualquer esfera governamental, nem possuir antecedentes criminais.



TIPO DE EXAME

Art. 14 — O concurso sera realizado com Prova de Aptidao Didatica e Prova de Titulos.

Art. 15 - A prova de aptiddo didatica se realizar4 nos dias 14/03/2016, no Prédio
Administrativo da FIMES — Fundacdo Integrada Municipal de Ensino Superior, situado na
Rua 22, s/n, Setor Aeroporto, Mineiros/GO, das 07 as 20 horas.

Art. 16 — Os temas para a realizacdo das provas de aptiddo didatica serdo aqueles
constantes do Anexo 1V, deste Edital.

Art. 17 - A aplicacdo da prova de aptiddao didatica obedecera a ordem alfabética dos
candidatos inscritos por vaga, que deverdo comparecer aos locais da prova no dia e horéarios
determinados por este edital ou designados pela Banca Examinadora, composta por 03 (trés)

membros.

Art. 18 - A prova de aptiddo didatica versard sobre os temas indicados no Anexo IV, deste
Edital.

Art. 19 - A prova de aptiddo didatica consistira de uma aula-prova, a respeito do tema
indicado para cada vaga, a ser ministrada pelos candidatos, em nivel de graduacdo, e seréa
realizada em sessdo publica vedada aos demais candidatos. Todas as provas de aptiddo

didatica poderdo ser gravadas.

Art. 20 - Os candidatos, na aula-prova, serdo observados e avaliados de acordo com o0s
critérios constantes na Ficha de Avaliagdo de Prova Didatica com Arguicdo (Anexo V).

Art. 21 - Cada candidato, no inicio da sua aula, devera entregar a Banca respectiva 03 (trés)

vias do plano de aula no qual constem, pelo menos, o seguinte:

l. Tema;

I1. Objetivo geral,



I11. Objetivos especificos;

IV. Contetdos de ensino;

V. Estratégias de aprendizagem, material utilizado;
VI. Sistematica de avaliacéo;

VII. Duragéo da aula;

VII1I. Referéncias bibliogréficas.

Art. 22 - O prazo para a exposi¢cao da aula-prova de cada candidato sera de no maximo
35 (trinta e cinco) minutos, sob pena de, em ndo se observando esse limite de tempo, ser
desclassificado do certame.

Art. 23 - Terminada a aula, terd a Banca até 15 (quinze) minutos para arguir o candidato

sobre seus conhecimentos técnicos e cientificos.

Art. 24 - A prova de aptiddo didatica sera avaliada de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
desclassificado o candidato que ndo alcancar pelo menos 70 (setenta) pontos na prova,

ndo sendo apreciados os titulos do candidato desclassificado.

Art. 25 - A nota da Prova de Aptidao Didatica sera divulgada no dia 15/03/2016, no placar do

Prédio Administrativo da FIMES e divulgados pela internet, no site www.fimes.edu.br.

Art. 26 — Para a Prova de Titulos, o Curriculo Lattes, devidamente comprovado, dos
candidatos sera encaminhado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, que o avaliard

de acordo com os itens das Tabelas a seguir, num total maximo de 100 pontos.

Titulacéo
(Os itens de 01 a 05 correspondem a Formagao Académica e sua Pontuacdo ndo é acumulativa)
Ord. | Titulos/Pontuacdo méxima = 30 pontos Pontuagdo
01 Doutorado 30
02 Mestrado 25
03 Especializagdo (360 horas) ou Residéncia Médica 20
04 | Aperfeicoamento (180 horas) 15
05 Especializagdo em andamento 10

Atividades Profissionais
Ord. | Titulos/Pontuagdo maxima = 15 pontos Pontuacdo
05 Magistério do Ensino Superior na area especifica. (Maximo de anos para|1,0 ponto por ano




contagem: 05) trabalhado
Magistério do Ensino Técnico ou Médio em Instituicdo Federal/Estadual/ | 0,8 pontos por ano
Municipal, na &rea especifica. (Maximo de anos para contagem: 05) trabalhado
Magistério de Ensino Superior/Técnico ou Médio em Instituicio
07 Federal/Estadual/Municipal que ndo seja na area especifica. (Maximo de
anos para contagem: 05)

Atestado de Exercicio Profissional nas demais Instituicdes, na area|0,4 pontos por ano

06

0,6 pontos por ano
trabalhado

08 especifica. (Maximo de anos para contagem: 05) trabalhado

Atestado de Exercicio Profissional nas demais Instituicdes, que ndo na area | 0,2 pontos por ano
09 s i ‘

especifica. (Maximo de anos para contagem: 05) trabalhado

Produgéo Cientifica
(Publicagdes no prelo somente serdo aceitas se acompanhadas da carta de aceite da editora ou revista cientifica)
Tipo/Pontuagdo maxima = 15 pontos Pontuacéo por Produto
Area Concentrago: 5,00
Avrea Correlata: 2,50
Outras Areas: 1,25
Area Concentragéo: 5,00
Livro editado Avrea Correlata: 2,50
Outras Areas: 1,25
Area Concentrago: 3,00
Capitulo de livro Area Correlata: 1,50
Outras Areas: 0,75
Area Concentrago: 3,00
Avrtigos publicados em revistas, jornais ou sites de divulgagéo. Area Correlata: 1,50
Outras Areas: 0,75
Area Concentragéo: 3,00
Avrea Correlata: 1,50
Outras Areas: 0,75
Area Concentrago: 1,00
Resumos apresentados e publicados em anais de eventos cientificos Avrea Correlata: 0,50
Outras Areas: 0,25
Area Concentrago: 1,00
Apostila ou manual didatico de ensino Avrea Correlata: 0,50
Outras Areas: 0,00
Area Concentrago: 5,00/ano
Editor de revista cientifica com corpo editorial Area Correlata: 2,50/ano
Outras Areas: 1,25

Artigos publicados em periddicos cientificos especializados, com
corpo editorial.

Trabalho completo ou resumo expandido apresentado e publicado em
anais de eventos cientificos

Cursos de capacitacdo e estagios nos ultimos 5 anos
Atividade/ Pontuagdo méaxima = 25 pontos Pontuagdo por Curso
Curso de Capacitagdo em Metodologias Ativas 15,00
Area Concentragéo: 0,50
Area Correlata: 0,25
Outras Areas: 0,00
Até 0 maximo de 4,0
Area Concentrago: 1,00
Area Correlata: 0,50
Outras Areas: 0,00
Até 0 maximo de 4,0
Area Concentrago: 1,50
Area Correlata: 0,75
Outras Areas: 0,00
Até 0 maximo de 4,0

Cursos extracurriculares com menos de 30 horas

Cursos extracurriculares entre 30 e 90 horas

Cursos extracurriculares com mais de 90 horas




Area Concentragéo: 1,00
Area Correlata: 0,25
Outras Areas: 0,25

Até 0 maximo de 8,0
Area Concentragio: 3,00
Area Correlata: 1,50
Outras Areas: 0,75

Até 0 maximo de 8,0
Area Concentragio: 5,00
Area Correlata: 2,50
Outras Areas: 1,25

Até 0 maximo de 8,0

Estagios com menos de 300 horas

Estagios entre 300 e 600 horas

Estagios com mais de 600 horas

Orientacdes realizadas nos Gltimos 05 anos
(Graduagao e P6s-Graduagdo)

Atividade /Pontuacdo méaxima = 15 pontos Pontuagdo por Orientagdo
Graduacao 1,5
Graduacdo — Co-Orientador 0,5
Iniciaclo Cientifica 2,0
Aperfeicoamento 2,5
Especializacdo 2,5
Mestrado — Orientador 8,0
Mestrado — Co-Orientador 3,5

Art. 27 - A nota da Prova de Titulos sera divulgada no dia 16/03/2016, no placar do Prédio
Administrativo da FIMES e divulgados pela internet, no site www.fimes.edu.br.

DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA DE APTIDAO DIDATICA

Art. 28 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido do
cartdo de identificacdo e do documento oficial de identidade com foto, bem como do material

necessario para realizacdo da prova de aptidao didatica.

Art. 29 - O candidato podera utilizar-se de recursos didaticos proprios para a prova de aptidao

didatica.

Art. 30 - A Fundagéo Integrada Municipal de Ensino Superior - FIMES n&o fornecera

nenhum tipo de material de apoio, como computador ou projetor, para as provas.

Art. 31 - O horério de inicio das provas serd definido dentro de cada sala de aplicacdo,

observado o tempo de duracdo estabelecido neste Edital.


http://www.fimes.edu.br/

Art. 32 - Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento
para a realizacdo das provas implicara a eliminacdo automética do candidato.

Art. 33 - N&o serdo aplicadas provas fora da data, do local e do espaco fisico predeterminados

neste edital e/ou em comunicado.

Art. 33 - O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicGes, de forma a

permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, a filiacdo, fotografia e data de nascimento.

Art. 34 - Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, por
ocasido da realizacdo das provas, sendo que o candidato que ndo apresentar documento de

identificacdo original sera automaticamente excluido do concurso puablico.

Art. 35 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das
provas, documento de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no

maximo, quinze dias.

Art. 36 - Sera permitido o uso de notebook para a prova de aptidao didatica, caso o candidato

utilize o recurso audiovisual através de datashow ou retroprojetor préprios.

Art. 37 - Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o

candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;
b) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
C) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de

aplicacdo das provas, as autoridades presentes ou com outros candidatos;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.
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Art. 38 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd

automaticamente eliminado do processo seletivo.

Art. 39 - N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da
prova em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

Art. 40 - No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas ou autoridades presentes, informacfes referentes ao conteldo das
provas, aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

PROCESSO DE SELECAO
Art. 41 — O processo seletivo serd realizado pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, composta por 05 (cinco) membros, devidamente nomeados pelo Decreto

Fundacional n. 035/2016. A sele¢éo acontecera nos dias:

» Periodo das Inscri¢cfes: 04/03/2016 a 09/03/2016, das 7h as 20h de segunda a sexta-
feira e sdbado das 7h as 12h;

» Periodo para requerimento de isencdo de taxa de inscricdo: 04/03/2016 a
07/03/2016, das 7h as 20h de segunda a sexta-feira e sdbado das 7h as 12h;

» Resultado dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢cdo: 08/03/2016;

> Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrico: 09/03/2016, até as 20h;

» Relacdo de Inscritos Deferidos e Indeferimento das Inscrigdes: 10/03/2016;

» Recursos do Indeferimento de Inscricfes: 11/03/2016, das 7h as 20h;

» Resultado dos Recursos pelo Indeferimento de Inscri¢des: 12/03/2016, das 7h as
12h;

» Periodo destinado a realizacédo da prova de aptidao didatica: 14/03/2016, das 7h as
20h;

» Resultado da prova de aptiddo didatica: 15/03/2016;

> Auvaliacdo publica de titulos: 15/03/2016;

» Resultado da prova de titulos: 16/03/2016;

> Recursos: 17/03/2016, das 7h as 20h;

> Resultado de Recursos: 18/03/2016;

» Resultado final do processo seletivo: 18/03/2016.

CLASSIFICACAO E APROVACAO DOS CANDIDATOS
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Art. 42 - A pontuacdo final de cada candidato, para efeito de classificagdo, serd a nota da
prova de aptiddo didatica, somando-se a essa a pontuacdo obtida na avaliagdo de titulos,
relacionando-se os candidatos em ordem decrescente das notas obtidas, até o nimero de vagas

estabelecidas.

Art. 43 — O chamamento do candidato para assinatura do contrato por tempo determinado

obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, sob pena de anulacdo, se assim nao o for.

Art. 44 - O resultado oficial preliminar das provas sera divulgado no dia 16/03/2016,
através da publicacdo da lista de aprovados no placar do Prédio Administrativo da FIMES -

Campus Universitario e divulgados pela internet, no site www.fimes.edu.br.

Art. 45 - O resultado oficial final das provas sera divulgado no dia 18/03/2016, através da
publicacdo da lista de aprovados no placar do Prédio Administrativo da FIMES e divulgados

pela internet, no site www.fimes.edu.br.

Art. 46 - Havendo empate na totalizacdo dos pontos, serdo observados 0s seguintes critérios

de desempate:

1°) O mais idoso, de acordo com as normas estabelecidas do Estatuto do 1doso;
2°) Maior nota na prova de aptidao didatica;

3°) Maior nota na prova de titulos;

4°) O de maior idade.

Art. 47 — O candidato, uma vez aprovado e convocado, devera entregar ao Departamento de
Gestdo de Pessoas, na ocasido da assinatura do contrato, 0s seguintes documentos,
fotocopiados em 2 (duas) vias, uma das quais devera ser autenticada:
1. Diploma de Graduagdo ou Certificado de Conclusdo da Graduagdo. Caso seja
diploma de curso realizado fora do pais, este devera ser reconhecido por universidade
brasileira devidamente credenciada para tal registro;
2. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Po6s-Graduagdo (especializagdo, mestrado

ou doutorado, conforme exigéncia da vaga), ou declaracdo de matricula e frequéncia em
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curso de Pds-Graduacdo (especializa¢do, mestrado ou doutorado, conforme exigéncia da
vaga). Caso 0s cursos tenham sido realizados fora do pais, estes deverdo ser
reconhecidos por universidades brasileiras devidamente credenciadas para tal registro,
ou declaracdo de que esta cursando Especializacao, caso a vaga assim o permita;

3. Historico escolar;

4. Curriculo Lattes, atualizado;

5. Cédula de Identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Cartdo do PIS/PASEP,
Titulo de Eleitor com a quitacéo eleitoral da ultima eleigéo;

6. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

7. Cépia Cartdo Banco do Brasil;

8. Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

9. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de idade;

10. 01 (uma) foto 3x4;

11. Comprovante de Endereco;

12. Atestado de Saude ocupacional;

13. Certiddo negativa de antecedentes criminais, retirado no vapt-vupt ou férum.

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Art. 48 — A relacdo dos candidatos aprovados sera por ordem decrescente de classificacdo, de

acordo com a vaga para a qual se inscreveu.

Art. 49 — O resultado final estara disponivel no dia 18/03/2016, nos murais da FIMES e no

site www.fimes.edu.br.

DOS RECURSOS

Art. 50 — Serdo admissiveis recursos contra as decisdes da Comissdo Organizadora referente

ao resultado do Processo Seletivo Simplificado, no prazo de dois dias, a contar da data da

publicacdo do resultado nos murais da FIMES e no site www.fimes.edu.br, ou seja, nos dias

17/03/2016, das 7h as 20h, protocolados pessoalmente ou por meio do procurador
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constituido, na recep¢do da UNIFIMES, situada na Rua 22, s/n, Setor Aeroporto,
Mineiros/GO.

Art. 51 — O recurso sera dirigido a Comissdo Organizadora designada para 0 Processo
Seletivo Simplificado e apreciado por ela, conforme modelo encontrado no proprio site

www.fimes.edu.br, que emitird Parecer no prazo de um (01) dia.

Art. 52 — No recurso, o candidato devera indicar com precisdo a(s) questdo(des) a ser(em)
revisada(s), fundamentando com logica e consisténcia seus argumentos, recursos

inconsistentes ndo serdo conhecidos.

Art. 53 — A decisdo dos recursos sera dada a conhecer coletivamente no dia 26/01/2016, na

internet, no site www.fimes.edu.br.

Art. 54 — Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de

recurso e também ndo sera entregue nenhuma documentacédo dos candidatos.

CARGA HORARIA/REGIME DE TRABALHO E VENCIMENTO BASICO

Art. 55 — O professor serad contratado pelo nimero de aulas previstas na vaga para a qual se
inscreveu, conforme Tabela abaixo, com valores relativos ao exercicio financeiro de 2016:
Valores de Aula/Semana/Més, podendo atingir até 40 (quarenta) horas, conforme necessidade

da Instituicdo no decorrer do semestre e/ou ano letivo.

Tabela: Valor de Aula/Semana/Més (Ex.: 8 horas semanais x R$ 162,54 = R$ 1.300,37, por més)
Professor Substituto: Valor Aula/Semana/Més
R$ 162,54 (cento e sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos)

Art. 56 — A contratacdo do professor substituto far-se-a no nivel inicial da classe da carreira
do Magisterio Superior correspondente a respectiva titulacdo, de acordo com a Lei 1.568, de
23/04/2012.

Art. 57 — O Resultado final sera disponibilizado no dia 18/03/2016 no site da FIMES

www.fimes.edu.br e nos murais, e 0s professores selecionados para as vagas oferecidas
14



http://www.fimes.edu.br/
http://www.fimes.edu.br/

poderdo ser contratados a partir de 21/03/2016 até concluir o mddulo/disciplina, ou até o
vencimento das licencas concedidas para os professores efetivos, ou até a realizagdo de
concurso efetivo para professores que assumirdo as disciplinas previstas neste edital, podendo
ser estendido o contrato temporario pelo periodo méaximo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro - Os candidatos aprovados ficam cientes que os referidos contratos
poderao ser rescindidos pela Instituicao, seja no caso de interesse publico, ou no caso dos
professores efetivos que se encontram afastados por motivo legal retornarem as suas
funcdes.

Paragrafo Segundo - Os candidatos aprovados ficam cientes de que o horario das aulas

podera sofrer alteracdes para atender as necessidades da instituicao.

Art. 58 — A aprovacao neste processo seletivo ndo gera direito automatico a contratacao,
podendo o candidato aprovado e classificado, ser chamado até o periodo de vigéncia do

presente Edital.

Art. 59 — O resultado do processo seletivo tem validade de 2 (dois) anos, para atendimento
EXCLUSIVO do presente Edital.

DISPOSICOES GERAIS
Art. 60 - Todos os atos deste processo de selecdo serdo divulgados no site www.fimes.edu.br
e murais da FIMES.

Art. 61 - As Bancas Examinadoras e demais equipes de apoio que irdo atuar neste processo
seletivo serdo designadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, e terdo suas
atribuicoes definidas no ato que as designar.

CASOS OMISSOS
Art. 62 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para o Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto Fundacional 035/2016, de 01/03/2016.

Mineiros - GO, 03 de marco de 2016.

Ita de Fatima Dias Silva

Diretora Geral
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ANEXO I
FUNDACAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR - FIMES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO . —
EDITAL N° 003/2016 N° Inscri¢ao

Ficha de Inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado Para Professor Substituto
Nome: (Sem Abreviacdes)

N° do Documento de Identidade: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praga, etc...)

NO: Apto: Bairro:
CEP: Cidade onde Reside: Estado:
Telefone: Email:

Cdbdigo da vaga e Nome da Disciplina para a qual esté se inscrevendo:

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscrigdo e que estou de acordo
com a regulamentacdo nela contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentos, ainda que comprovadas, posteriormente, serei eliminado do concurso, anulando-
se todos os atos decorrentes de minha inscrigéo.

Mineiros, / /
Assinatura:

FUNDACAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR - FIMES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°003/2016 B
COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° Inscricao

Nome Do Candidato:

Cadigo da vaga e Nome da Disciplina para qual se inscreveu:

Mineiros, / /

Assinatura do atendente:

16



ANEXO II
FUNDACAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR — FIMES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°003/2016

DECLARACAO
Eu, , inscrito no RG numero
: residente e domiciliado a
: na cidade
no Estado , declaro para os devidos fins de

direito, que ( ) tenho ( ) ndo tenho acumulo de cargo em Instituicdo Pablica. No caso de

acumulacdo, declaro que exerco o cargo de no orgao
publico , com a carga horéria de horas e
periodo

Por ser verdade, dato e assino a presente.

Assinatura
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ANEXO 111
FUNDACAO INTEGRADA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR — FIMES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°003/2016

DECLARACAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

, brasileiro (a),

(casado (a) ou solteiro (a)), declaro sob as penas da Lei, para fins de posse no cargo de
professor substituto, que ndo tenho antecedentes criminais e que ndo estou respondendo a

inquérito policial ou processo criminal.

Assinatura

18



ANEXO IV )
FICHA DE AVALIAGAO - PROVA DIDATICA COM ARGUIGAO

Candidato (a):

Vagan.°
Data: / /

Hora Inicio da Aula: __:

Hora Término da Aula: _
Duracéo da aula: minutos.

Tema da Aula:

TOPICOS A SEREM AVALIADOS

1.Proposta/ Plano de Aula Limite Nota Observagoes
1.1 Adequacdo dos objetivos de ensino 4,0

1.2 Selecéo dos contetidos em funcéo dos objetivos

propostos 20

1.3 Selecdo adequada das estratégias de ensino 2,0

1.4 Selecéo e organizacgdo da sistematica de avaliagéo 2,0

1.5 Indicagdo das referéncias 2,0

Subtotal 12,0

2. Desenvolvimento da Aula Limite Nota Observagdes
2.1 Introdugdo do assunto da aula 6,0

2.2 Apresentacdo sequencial do contetido 8,0

2.3 Relevancia dos contetidos em funcéo dos objetivos 7,0

2.4 Atualidade das informagdes 8,0

2.5 Exatidao, dominio e seguranc¢a na exposicao dos

conteldos 200

2.6 Exposicéo clara e objetiva com dicgéo correta, fluéncia e

adequacdo da linguagem 7.0

2.7 Variacdo de procedimentos de ensino e recursos

didaticos 70

2.8 Sintese integradora: revisao, aplicacéo e utilidade da

informacdo e instrumentos de verificacdo 80

2.9 Adequacéo ao tempo disponivel 5,0

Subtotal 76,0

3. Arguicdo Limite Nota Observagdes
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3.1 Informacdes corretas 4,0
3.2 Relagdo com areas correlatas 4,0
3.3 Argumentacdo segura 4,0
Subtotal 12,0
TOTAL 100,0

Membro

Membro

Membro
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ANEXO V
TEMAS PARA PROVA DE APTIDAO DIDATICA

Curso de Medicina:

Vaga 01 - Ultrassom na gravidez;
Vaga 02 - Cuidados de Enfermagem em Doencas Transmissiveis;
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